INFORMACIA
Dyrektora Sgdu Rejonowego w Bielsku Podlaskim
z dnia 22 listopada 2019 roku
w sprawie wynikéw Konkursu nr A-110-7/19 na staz urzedniczy w Sadzie
Rejonowym w Bielsku Podlaskim

Stosownie do § 10 ust. 1 pkt 3 rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwosci z dnia

17 stycznia 2008 roku w sprawie szczegdtowego trybu i sposobu przeprowadzania
konkursdw na staz urzedniczy w sadzie i prokuraturze (t.j. Dz. U. z 2014r. poz. 400)
ponizej przedstawiam wyniki konkursu i ustalong, zgodnie z otrzymang liczba
punktoéw, kolejnos¢ kandydatow, ktorym przedstawiona zostanie propozycja
zatrudnienia na stanowisku stazysty w Sadzie Rejonowym w Bielsku Podlaskim:

1) Pani Anna Aleksandra Pyzowska - 13 pkt

2) Pani Monika Kosobko-Derehajto - 12,5 pkt

Jednoczesnie informuje, ze na podstawie art. 3 b ust.5 ustawy z dnia 18 grudnia 1998 r.
o pracownikach sagdow i prokuratury (tj. Dz. U. z2018 poz. 577) zostata ustalona lista
rezerwowa kandydatéw na wypadek zaistnienia mozliwosci zatrudnienia wiekszej
liczby os6b, rezygnacji kandydata badZz w sytuacji ustania stosunku pracy z osobg
odbywajacg staz urzedniczy przed ukonczeniem tego stazu. Rezerwowa lista
kandydatow jest wazna do nastepnego konkursu, jednakze nie dtuzej niz 12 miesiecy
od przeprowadzenia niniejszego konkursu.

1) Pani Monika Grzybowska - 12,5 pkt
2) Pani Ewelina Mastowska - 11,15 pkt
3) Pani Katarzyna Owsieniuk - 9,4 pkt
4) Pan Piotr Mordan - 9 pkt

5) Pani Magdalena Sacharczuk - 8,75 pkt.



