Bielsk Podlaski, dnia 15 kwietnia 2019 r.
Dyrektor Sadu Rejonowego
w Bielsku Podlaskim
ul.3 Maja 7
17-100 Bielsk Podlaski, fax 85 /73-12-149

ZP -1119

Wszyscy uczestnicy
postepowania przetargowego

Dotyczy: Postepowania o udzielenie zamoéwienia publicznego na realizacje zadania:
Swiadczenie ustug ochronnych oséb i mienia w formie bezposredniej ochrony
fizycznej w obiektach Sadu Rejonowego w Bielsku Podlaskim przy ulicy 3 Maja 7.
Nr postepowania przetargowego ZP-1/19

WYJASNIENIA TRESCI OGLOSZENIA O ZMOWIENIU

Zamawiajgcy Sad Rejonowy w Bielsku Podlaskim, zgodnie z Rozdziatem Xl
,Ogtoszenia o zaméwieniu” przekazuje tre$¢ zapytan do Ogtoszenia w postgpowaniu na
$wiadczenie ustug ochronnych oséb i mienia w formie bezposredniej ochrony fizycznej w
obiektach Sadu Rejonowego w Bielsku Podlaskim przy ulicy 3 Maja 7 wraz z wyjasnieniami.

Pytanie 1:
Czy wszystkie godziny wypracowane przez pracownikoéw ochrony muszg by¢ wypracowane

w ramach umowy o prace, czy tez Zamawiajgcy dopuszcza aby godziny wykraczajgce poza
normatyw etatu (168 RBG miesiecznie) wypracowane byly w ramach umoéw cywilno-
prawnych?

Odpowiedz:

Zamawiajgcy informuje, ze zgodnie z rozdziatem V, pkt 6, stosowanie do postanowien art.
29 ust. 3a ustawy Prawo zamdwieni publicznych wprowadzit w przedmiotowym postgpowaniu
wymaog zatrudnienia przez Wykonawce, na podstawie umowy o pracg, 0séb wykonujacych
wskazane przez Zamawiajgcego w zalgczniku nr 1A (CZESC nr 1), zatgczniku nr 1B
(CZESC nr 2) i zataczniku nr 1C (CZESC nr 3) do Ogtoszenia czynno$ci w zakresie realizacji
zamoéwienia. Warto$¢ kosztéw pracy, przyjeta przez Wykonawce do ustalenia ceny nie moze
byé nizsza od minimalnego wynagrodzenia za prace ustalonego na podstawie art. 2 ust. 3-5
ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace (Dz.U.
2018.2177 tj.). Ponadto Zamawiajacy informuje, ze z wymogu zatrudnienia w oparciu o
umowe o prace wylaczony jest zakres zadan zwigzany z osobami tworzacymi zatogi
interwencyjne.

Wobec powyzszego Zamawiajgcy wyjasnia, ze wymaga by kazda roboczogodzina byta
wypracowana na umowe o prace. Zamawiajacy wyjasnia tez, ze nie wyraza zgody aby
pracownicy wykonawcy, podczas realizacji niniejszego zaméwienia bezposrednio na
obiektach Zamawiajacego, poza wypracowaniem norm wynikajacych ze stosunku o prace
wypracowali dodatkowe godziny w ramach umowy cywilnoprawnej. Jednoczesnie
Zamawiajacy informuje, iz Wykonawca ponosi odpowiedzialnoé¢ za spetnienie wymogow
wynikajacych z opisu przedmiotu zamoéwienia oraz za zgodno$¢ stosowanych zasad
zatrudnienia z postanowieniami "Ogtoszenia 0 zamowieniu®, zawartej umowy o zaméwienie
publiczne i obowigzujacymi przepisami prawa pracy.



Pytanie 2:
Czy zamawiajgcy dopuszcza aby pracownicy ochrony realizujgcy ustuge bezposrednie;

ochrony fizycznej na obiektach Zamawiajgcego posiadali orzeczenie o niepetnosprawno$ci?

Odpowiedz:

Zamawiajgcy informuje, iz nie wprowadzit ograniczenia zaangazowania pracownikow
ochrony posiadajacych status osoby niepeinosprawnej. Jednocze$nie Zamawiajacy
przypomina, iz pracownicy Wykonawcy muszg posiadaé wpis na liste kwalifikowanych
pracownikéw ochrony fizycznej oraz peitng sprawno$é psychofizyczng umozliwiajgca
podjecie dziatan interwencyjnych o charakterze ochronnym w przypadku zaistnienia stanu
bezposredniego zagrozenia zycia lub zdrowia albo uszkodzenia majatku Zamawiajgcego,
gdyz w przypadku niepodjecia skutecznie lub niepodjecia takich dziatan Zamawiajgcy uzna,
ze Wykonawca nienalezycie wykonat lub nie wykonat obowigzkéw wynikajacych z umowy.
Zgodnie z ustawg z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (Dz.U. 2018.511 j.t.) niepetnosprawnymi wyréznia sig
trzy stopnie niepetnosprawnosci i juz do lekkiego stopnia niepetnosprawnosci zalicza sig
osobe o naruszonej sprawnosci organizmu, powodujacej w sposob istotny obnizenie
zdolnosci do wykonywania pracy, w poréwnaniu do zdolnosci, jakg wykazuje osoba o
podobnych kwalifikacjach zawodowych z pelng sprawnoscig fizyczng, Ilub majaca
ograniczenia w pelnieniu rol spolecznych dajace sie kompensowaé¢ przy pomocy
wyposazenia w przedmioty ortopedyczne, $rodki pomocnicze Ilub $rodki techniczne.
Wykonawca winien sam ocenié, czy posiadanie orzeczenia o stopniu niepetnosprawnos$ci
pozwoli pracownikowi na wykonywanie ustugi zgodnie z wymogami okreslonymi przez
Zamawiajgcego.

Pytanie 3:
Z ilu central alarmowych skladajg sie systemy alarmowe SSWIN na poszczegélnych

obiektach Zamawiajgcego.

Odpowiedz:

Zamawiajgcy informuje, iz systemy alarmowe SSWIN na kazdym obiekcie Zamawiajgcego
znajduje sie jedna centrala zlokalizowana w pomieszczeniu pracownikéw ochrony.
Jednocze$nie Zamawiajgcy informuje, iz centrale podlegajg systematycznej konserwacji na
postawie zawartych uméw.

Pytanie 4.
Czy wykonawca wraz z oferta musi ztozy¢ odrebny zatgcznik nr 4 do ogtoszenia -

doswiadczenie zawodowe - dla kazdej czesci zamowienia?

Odpowiedz:

Zamawiajgcy informuje, ze zapis rozdziatu X, pkt. 2.3: ,Ogloszenia o zaméwieniu” -
Wykonawca moze okazaé sie tym samym doswiadczeniem w zakresie kazdej czesci
zamowienia - odnoszacy sie do warunku dotyczacego zdolnosci zawodowej (doswiadczenia)
Wykonawcy, oznacza iz Wykonawca w celu potwierdzenia spetniania ww. warunku moze
okazac¢ sig tym samym doswiadczeniem w zakresie kazdej z trzech cze$ci zaméwienia.

Majac na wzgledzie, ze powyzsze wyjasnienia nie wymagajg modyfikacji Specyfikaciji
Istotnych Warunkéw Zamoéwienia oraz dodatkowego czasu na wprowadzenie zmian w
ofertach Zamawiajacy informuje, iz termin sktadania ofert nie ulega zmianie.

Dyrektor S§du Rejonowego
w Bielsku Po kim




